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УКРАЇНА

ОСТРОЗЬКА   МІСЬКА  РАДА

РІВНЕНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

виконавчий комітет

Р І Ш Е Н Н Я    

29  грудня   2011 року           





№ 299 
про міський бюджет

на 2012 рік

Керуючись розділом 2, пункту 1,  статті 28  Закону України “Про місцеве самоврядування  в Україні”, ст.26 Бюджетного кодексу України,  виконком Острозької міської ради 

В И Р І Ш И В:

1. Схвалити проект міського бюджету на 2012 рік по доходах і видатках в сумі 31457075 грн.

2. Схвалити доходи бюджету м.Острога  на 2012 рік згідно додатку 1.

3. Схвалити видатки міського бюджету на 2012 рік за функціональною структурою згідно додатку 2.

4. Схвалити розподіл видатків міського бюджету на 2012 рік за головними розпорядниками коштів згідно додатку 3.

5. Схвалити перелік об’єктів, видатки на які у 2012 році будуть здійснюватися за рахунок  коштів бюджету розвитку згідно додатку 4.

6. Схвалити перелік регіональних галузевих програм, затверджених в міському бюджеті на 2012 рік, згідно додатку 5.
7.  Подати проект бюджету в сумі 31457075 грн. на затвердження сесії Острозької міської ради.

8. Контроль за виконанням даного рішення доручити першому заступнику міського голови Ундіру В., а організацію його виконання начальнику фінансового управління Мацун Т.Д.
 Міський голова







О.Шикер
Пояснювальна записка
до рішення міської ради

«Про міський бюджет 



             30 грудня  2011 року

на 2012 рік»


Доходна частина міського бюджету на 2012 рік сформована відповідно до вимог Бюджетного кодексу України, Закону України “Про Державний бюджет України на 2012 рік”, також враховані основні завдання бюджетної політики в частині державної підтримки фінансового забезпечення місцевих бюджетів, визначені Декларацією цілей та завдань бюджету на 2012 рік. До складу доходних джерел міського бюджету передбачено зарахування 75 відсотків податку на доходи фізичних осіб, реєстраційного збору за проведення державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, плати за землю, збору за провадження торговельної діяльності, податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності, туристичного збору, адміністративних штрафів та інших санкцій, надходження від орендної плати за користування майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності, коштів від реалізації безхазяйного майна, знахідок, спадкового майна, майна, одержаного територіальною громадою в порядку спадкування чи дарування, а також валютних цінностей і грошових коштів, власники яких невідомі,  інших надходжень.

Загальний обсяг прогнозних надходжень до міського бюджету, що враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів обраховано в сумі 12840,1 тис.грн., із яких 12834,1 тис.грн. або 99,95 відсотків складають надходження відрахувань податку на доходи фізичних осіб та 6,0 тис.грн., або 0,05 відсотка - надходження від реєстраційного збору за проведення державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців.


Основним чинником, який впливає на збільшення надходжень податку на доходи фізичних осіб є підвищення Урядом мінімальної заробітної плати.


Сума доходних джерел, що не входить до розрахунку міжбюджетних трансфертів обрахована в розмірі 802,3 тис.грн., з яких 665,3 тис.грн., або 82,9 відсотка складають очікувані надходження відрахувань від плати за землю, 68,0 тис.грн., або 8,5 відсотків – надходження від збору за провадження торговельної діяльності. 


В цілому обсяг надходжень до загального фонду міського бюджету визначено в сумі 29438,1 тис.грн., в тому числі: власних доходів – 13642,4 тис.грн., дотацій – 5566,4 тис.грн., субвенцій – 10229,3 тис.грн.


Обсяг надходжень до спеціального фонду міського бюджету визначено в сумі 2019,0 тис.грн., в тому числі: збору за першу реєстрацію транспортного засобу – 185,0 тис.грн., екологічного податку – 16,0 тис.грн., грошових стягнень за шкоду заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності – 4,1 тис.грн., власних надходжень бюджетних установ – 358,1 тис.грн., збору за провадження торговельної діяльності нафтопродуктами, скрапленим та стиснутим газом на стаціонарних, малогабаритних і пересувних автозаправних станціях, заправних пунктах – 4,7 тис.грн., бюджету розвитку – 919,9 тис.грн., в тому числі: єдиного податку – 700,0 тис.грн., надходжень від відчуження майна, що перебуває у комунальній власності – 119,9 тис.грн., надходжень від  продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення або прав на них, що перебувають у державній власності до розмежування земель державної та комунальної власності – 100,0 тис.грн., субвенції – 531,2 тис.грн.

Видатки бюджету

Освіта 

На утримання закладів освіти в місті передбачено видатки в сумі 12446,1 тис.грн., що менше від   розрахункових показників МФУ на 300,0 тис.грн. Питома вага заробітної плати в загальній сумі видатків на освіту складає 82,8 відсотків або 10304,4 тис.грн., що забезпечить виплату заробітної плати працюючим з врахуванням росту мінімальної зарплати та виплату допомоги на оздоровлення педпрацівникам. Витрати на енергоносії обраховані по діючих тарифах 2011 року з врахуванням коефіцієнту росту і визначені в сумі 1510,0 тис.грн., (12,1 % до витрат). На харчування дітей в дошкільних закладах передбачено 250,0 тис.грн.   та 230,0 тис.грн. на харчування учнів 1-4 класів загальноосвітніх шкіл. На інші витрати установ освіти передбачено 151,2 тис.грн. 

Культура


Видатки  на утримання установ культури обраховані Міністерством фінансів України в сумі 1496,2 тис.грн., що більше порівняно з проведеними видатками у 2011 році на 126,2 тис.грн. Затверджено на 2012 рік кошти в сумі 1461,2 тис.грн.


В загальній сумі видатків заробітна плата з нарахуваннями складає 1357,2  тис.грн. або 92,9 відсотків,  92,5 тис.грн. - енергоносії (6,3 відсотка), інші – 11,5 тис.грн. 

Установи соціального захисту

На утримання територіального центру затверджено видатки в сумі 928,5 тис.грн. 

Заробітна плата з нарахуваннями складає 914,2 тис.грн., або 98,4 відсотків в загальній сумі витрат.

Централізована бухгалтерія управління праці та соціального захисту населення та відділу у справах сім’ї, молоді та спорту, служби у справах дітей  забезпечує облік витрат коштів на: утримання даного управління, терцентру, субвенцій з державного бюджету на відшкодування допомог сім”ям з дітьми, пільг та субсидій населенню міста, пільговий проїзд, соціальної служби молоді та підліткових клубів, служби у справах дітей.

На утримання централізованої бухгалтерії передбачено 147,8  тис.грн., з них на заробітну плату – 146,2 тис.грн., або 98,9 відсотка витрат.

Центр соціальна служба для молоді

На утримання центру соціальної служби для молоді Міністерством фінансів України обраховано за формулою 32,4 тис.грн. В 2011 році використано 79,9 тис.грн., на 2012 рік передбачено 82,4 тис.грн.

На утримання підліткових клубів передбачено 14,0  тис.грн. на виплату заробітної плати.

ДЮСШ

На  утримання  ДЮСШ Міністерством фінансів України обраховано за формулою видатки у сумі 181,1 тис.грн.

Для забезпечення функціонування установи затверджено кошти в сумі 266,1 тис.грн., в тому числі на заробітну плату з нарахуванням – 235,1 тис.грн. або 88,4 відсотків, на енергоносії – 16,0 тис.грн. (6,0 відсотків).


Обсяги видатків на оплату праці працівникам бюджетної сфери визначені виходячи з:

· розміру посадового окладу працівника І тарифного розряду ЄТС з 1 січня  – 773 грн., з 1 липня – 802 грн.,  з 1 вересня  – 807 грн., з 1 жовтня  - 823грн., з 1 грудня – 839 грн. на місяць;

· мінімальної заробітної плати з 1 січня – 1073 грн., з 1 квітня – 1094 грн.,  з 1 липня -1102 грн.,  з 1 жовтня – 1118 грн., з 1 грудня – 1134 грн. на місяць.

При цьому, враховано видатки на встановлення посадових окладів працівникам, у яких вони менші за мінімальну заробітну плату, на рівні мінімальної заробітної плати; на індексацію заробітної плати працівників відповідно до Закону України «Про індексацію грошових доходів населення».

Органи місцевого самоврядування

Відповідно до формульного обрахунку на утримання органів управління передбачено 2133,9 тис.грн., що більше від контрольної суми на 2011 рік  на 107,1 тис.грн.  Для функціонування міської ради та відділів, управлінь  міськвиконкому в 2012 році затверджено 3021,7 тис.грн. 

Фінансування місцевих програм

Згідно ст. 91 Бюджетного кодексу України, доходи, які не входять до розрахунку міжбюджетних трансфертів спрямовані на фінансування місцевих програм, а саме на:

- Програму благоустрою міста




-
 437,9 тис.грн.

- Програму діяльності редакції газети «Замкова гора»
-
                79,0 тис.грн.

- Програму розвитку культури в місті



-
    15,0 тис.грн.

- Програму реалізації фізкультурно-масових

  та спортивних заходів в місті




-
     10,0 тис.грн.

- Програму “Ветеран”


                                    -
     10,0 тис.грн

- Програму підтримка молоді в місті

 

-
       1,0 тис.грн.

- Програму оздоровлення дітей




-
      15,0 тис.грн.

- Програму попередження, ліквідації

  наслідків надзвичайних ситуацій техногенного 

   та природного характеру 





- 
      10,0 тис.грн.

-  Комплексна програма забезпечення містобудівною документацією населених пунктів на території Рівненської області на 2011-2015 роки                     -                 170,7 тис.грн.


Резервний фонд пропонується затвердити в розмірі 10,0 тис.грн.

Спеціальний фонд

Об”єм доходів спецфонду передбачено в сумі 2019,0 тис.грн. Джерелами надходжень спецфонду є доходи: 

- від відчудження  майна , що знаходиться

 у комунальній власності                                                                -  119,9 тис.грн.

- від відчудження  землі , що знаходиться

 у комунальній власності                                                                -  100,0 тис.грн.                            
- від єдиного податку                                                                     -  700,0 тис.грн.  

- від збору за  реєстрацію 

  транспортного засобу 




          - 185,0 тис.грн.
- від збору за провадження торговельної

 діяльності нафтопродуктами  АЗС                                               -   4,7 тис.грн.

- грошові стягнення за шкоду, заподіяну

 порушенням законодавства про охорону

 навколишнього природного середовища                                    -     4,1 тис.грн.

- від екологічного збору                                                                -     16,0 тис.грн.

- власні доходи бюджетних установ


         - 
   358,1 тис.грн.

Крім того, передбачена субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах у сумі 531,2 тис.грн.

Згідно ст. 71 Бюджетного кодексу України сформовано бюджет розвитку міста в сумі 919,9 тис.грн., який є складовою частиною спеціального фонду. Доходи бюджету розвитку спрямовуються на:

· капітальні вкладення  619,9 тис.грн.;

· поповнення статутних фондів комунальних підприємств міста 300,0 тис.грн.
Кошти від збору за першу реєстрацію транспортного засобу та від збору за провадження торговельної  діяльності нафтопродуктами  АЗС    в сумі 189,7 тис.грн.                                               спрямовуються на ремонт та утримання доріг загального користування в місті.


     Власні кошти бюджетних установ (батьківська плата, орендна плата) спрямовуються на заробітну плату працівників музшколи  141,8 тис.грн., харчування дітей в дошкільних закладах – 180,0 тис.грн., інші видатки – 36,3 тис.грн.

Збір від забруднення навколишнього середовища та від екологічного збору спрямовуються на заходи по попередженню забруднення – 20,1 тис.грн.

Начальник  міськфінуправління




Т.Д.Мацун

_1335085099

