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УКРАЇНА

ОСТРОЗЬКА МІСЬКА РАДА РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
(шосте скликання)

РІШЕННЯ

28 грудня 2012 року
         

   




  №381
Про Почесну грамоту Острозької міської ради та Подяку Острозького міського голови 

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», за погодженням з постійними комісіями міської ради, Острозька міська рада 
В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Положення про Почесну грамоту Острозької міської ради та Подяку Острозького міського голови згідно додатку.

2. Контроль за виконанням рішення доручити постійній комісії з питань духовності, освіти, культури, охорони здоров’я, соціального захисту населення, молодіжної політики, фізкультури та спорту та секретарю міської ради М.Добровольському, а організацію його виконання – керуючому справами виконкому Сніщуку Л.А. 

Міський голова 







О.Шикер

ПОЛОЖЕННЯ

про Почесну грамоту Острозької міської ради та Подяку Острозького міського голови

Цим положенням встановлюється порядок представлення і нагородження Почесною грамотою Острозької міської ради та оголошення Подяки Острозького міського голови 

1. Загальні положення

1.1. Почесна грамота та Подяка є відзнакою Острозької міської ради за вагомий внесок у будь-яку сферу життєдіяльності міста, активну громадсько-політичну діяльність, заслуги у сприянні становленню та зміцненню України, як демократичної, соціальної, правової держави, благодійну роботу, виховання та навчання молоді.

1.2. Почесною грамотою, Подякою нагороджуються депутати, працівники галузей господарського комплексу, соціально-культурної сфери, установ, організацій, органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадських організацій, окремі громадяни, які зробили значний особистий внесок у сферах діяльності, зазначених у п.п.1 цього Положення.

1.3. Почесною грамотою, Подякою можуть нагороджуватися трудові колективи підприємств, установ і організацій, які зробили значний внесок у зміцнення економічного, наукового та виробничого потенціалу міста, розвиток соціальної і гуманітарної сфер.
1.4. Почесною грамотою, Подякою можуть відзначатися і громадяни інших регіонів України та зарубіжних країн за особистий внесок у соціально-економічний і культурний розвиток міста.

1.5. Висунення особи для нагородження Почесною грамотою, Подякою здійснюється гласно, за її основним місцем роботи, а осіб, які не працюють – міською радою.

1.6. Облік і реєстрація про нагородження Почесною грамотою та Подякою здійснюється організаційним відділом виконавчого комітету Острозької міської ради. 
2. Порядок представлення до нагородження Почесною грамотою та Подякою Острозького міського голови
2.1. Клопотання про нагородження подаються на ім’я міського голови стосовно:
· депутатів міської ради – депутатськими фракціями і групами міської ради;

· працівників виконавчого комітету міської ради – керуючим справами виконкому за погодженням з начальниками відповідних відділів виконавчого комітету міської ради;

· військовослужбовців, працівників Служби безпеки України, органів внутрішніх справ, органів прокуратури, суду відповідними органами міністерств та відомств України;

· працівників організацій, установ, об’єднань асоціацій, акціонерних товариств та підприємств – відповідними підприємствами,  організаціями, об’єднаннями, асоціаціями міста;

· членів громадських організацій – відповідними громадськими організаціями. 
2.2. До подання про нагородження Почесною грамотою, Подякою подаються такі документи:

· характеристика із зазначенням конкретних виробничих, наукових та інших досягнень, вказаних в пунктах  1.1 та 1.3 цього Положення щодо особи, або інформація про виробничі досягнення трудового колективу підприємства, установи, організації що стали підставою для порушення клопотання, за підписом керівника відповідного органу та кріплені печаткою;
· копія першої сторінки паспорта особи;

· копія трудової книжки (першої сторінки та сторінки, що підтверджує стаж роботи, передбачений у п.2.7 Положення).

2.3. Клопотання  про нагородження Почесною грамотою та Подякою подаються не пізніше як за два тижні до ювілею, професійного свята чи знаменної дати.
2.4. У разі недотримання вимог пунктів 2.1 та 2.2 цього Положення, документи повертаються посадовій особі чи органу, який їх надіслав.

2.5.  Рішення про відзначення Грамотою чи Подякою приймається міським головою і оформлюється розпорядженням. 

2.6. Особу, трудовий колектив підприємства, установи чи організації може бути повторно представлено до нагородження відповідно Почесною грамотою, Подякою лише через три роки після попереднього нагородження.
2.7. Особи, що представляться до нагородження Почесною грамотою, Подякою, повинні мати трудовий стаж у даному колективі не менше двох років.
2.8. Не вважається обґрунтованими пропозиції про відзначення осіб, колективів та інших, які не мають конкретних і вагомих заслуг та приурочені до малозначущих дат і подій. 

2.9. Подання з порушенням встановлених порядку та вимог не розглядаються. 

3. Порядок вручення Грамоти та Подяки

3.1. Вручення Почесної грамоти, Подяки проводиться в урочистій обстановці міським головою, секретарем міської ради, першим заступником, заступниками міського голови, керуючим справами виконкому. За рішенням міського голови вручення Почесної грамоти, Подяки може проводитися в іншому порядку. 
3.2. Вручення Грамоти та Подяки приурочується до загальнодержавних, галузевих професійних свят, ювілейних дат працівників, підприємств, установ, організацій тощо. 

3.3. Відомості про нагородження Почесною грамотою висвітлюються в засобах масової інформації у встановленому порядку.

3.4. У трудовій книжці та особовій справі нагородженого робиться відповідний запис. 

3.5. З метою забезпечення контролю за врученням Почесної грамоти та Подяки міського голови у виконкомі міської ради ведеться журнал облік вручених почесних грамот і подяк. 

Секретар міської ради 


                
              М.Добровольський
_1317202171

