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УКРАЇНА

ОСТРОЗЬКА МІСЬКА РАДА 

РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
виконавчий комітет
РІШЕННЯ

“20 ”  березня  2012 року 



                        №  55
Про стан дотримання фінансово-бюджетної дисципліни у відділах та управліннях міськвиконкому

Заслухавши та обговоривши на засіданні виконавчого комітету інформацію першого заступника міського голови Ундіра В.О. про стан дотримання відділами та управліннями міськвиконкому фінансово-бюджетної дисципліни, а також звіт про державний фінансовий аудит виконання бюджету м. Острога за 2009-2010 роки та І півріччя 2011 року, підготовлений Державною фінансовою інспекцією в Рівненській області, керуючись  статями 27-34, 40 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” та з метою виконання наданих пропозицій, залучення до бюджету міста додаткових доходів, ефективного використання бюджетних коштів, недопущення фактів порушень фінансово-бюджетної дисципліни, виконком Острозької міської ради

вирішив:
1.  Інформацію першого заступника міського голови Ундіра В.О. «Про стан дотримання  фінансово-бюджетної дисципліни у відділах та управліннях міськвиконкому» та звіт «Про державний фінансовий аудит виконання бюджету м. Острога за 2009-2010 роки, І півріччя 2011 року» взяти до відома.
2. Першому заступнику міського голови Ундіру В.О. взяти на постійний контроль та спрямувати роботу відділів та управлінь міськвиконкому на попередження та недопущення порушень фінансової дисципліни та бюджетного законодавства в подальшій роботі, забезпечити виконання вимог Бюджетного кодексу України, Законів України та інших нормативно-законодавчих актів з фінансових питань.
3. Заступнику міського голови Мацуну В.С., начальнику відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства Мельнику В.В., головному спеціалісту з питань землекористування спільно з начальником відділу з юридичної роботи Митрофановою О.С. до 01 травня 2012 року:
3.1. Розробити типовий договір оренди комунального майна, відобразивши в ньому істотні умови договору оренди, передбачені Положенням про порядок передачі в оренду майна комунальної власності територіальної громади м. Острога та нарахування орендної плати. Забезпечити приведення орендодавцями умов діючих договорів оренди майна у відповідність до нормативних документів.

3.2. Розробити заходи контролю та встановити відповідального за моніторинг щодо своєчасного укладання договорів оренди землі по прийнятих рішеннях міської ради про надання в оренду земельних ділянок та сплати орендної плати, в тому числі і під орендованими об’єктами нерухомого майна.

4. Начальнику відділу економіки, торгівлі та побутового обслуговування населення Загородній Г.В. до 01 квітня 2012 року з метою якісної розробки та контролю за програмами економічного і соціального розвитку міста:
4.1. Відображати в програмах, відповідно до вимог статті 11 Закону України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”, дані про ефективність використання об’єктів права комунальної власності та отримання і використання доходів від розпорядження ними;
4.2. Дотримуватись типової структури програми економічного і соціального розвитку міста, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 “Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту Державного бюджету”,  в частині включення до програми відповідних розділів та додатків.

5. Начальнику відділу з юридичної роботи міськвиконкому Митрофановій О.С. до 01 травня 2012 року розробити Методологію (Порядок) розроблення міських програм, моніторингу та звітності про їх виконання. Провести інвентаризацію міських програм та внести до них зміни, відповідно до розробленої Методології, щодо формування паспорту програми та основних розділів програми. Відповідним виконавцям проаналізувати прийняті програми щодо продовження їх виконання або зняття з контролю. 
6. Протягом І кварталу 2012 року розглянути на засіданні міської тимчасової комісії з питань погашення заборгованості  заробітної плати, грошового забезпечення, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат питання про стан виплати заробітної плати, дотримання соціальних гарантій в оплаті праці та використання табельного фонду робочого часу, недопущення випадків нарахування заробітної плати нижче законодавчо встановленого мінімуму та забезпечення відображення її реального розміру підприємствами, установами та організаціями міста.

7. При формуванні бюджету на відповідний рік та при внесенні змін до нього начальнику фінансового управління виконкому міської ради Мацун Т.Д. погоджувати питання щодо відповідності завдань Здолбунівської ОДПІ по надходженню власних і закріплених доходів до міського бюджету плановим показникам бюджету міста, що затверджуються міською радою.
8. Головним розпорядникам та отримувачам бюджетних коштів:

8.1. Проаналізувати та обговорити в квітні поточного року на нарадах стан роботи щодо дотримання фінансово-бюджетної дисципліни та розробити заходи щодо попередження та недопущення порушень бюджетного законодавства в подальшій роботі.

8.2. Під персональну відповідальність вжити належних заходів щодо посилення фінансово-бюджетної дисципліни, усунення недоліків і порушень, виявлених Державною фінансовою інспекцією в Рівненській області, у встановленому законодавством порядку.

8.3. Тримати на постійному контролі цільове використання бюджетних коштів, забезпечувати дотримання вимог бюджетного законодавства на всіх етапах бюджетного процесу.

9. Начальнику фінансового управління міськвиконкому Мацун Т.Д. щоквартально до 10 числа  місяця наступного періоду інформувати Державну фінансову інспекцію в Рівненській області про стан виконання пропозицій, наданих за результатами державного фінансового аудиту.
10. Контроль за виконанням даного рішення доручити  першому заступнику міського голови  Ундіру В.О.
Міський голова
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