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УКРАЇНА 
ОСТРОЗЬКА МІСЬКА РАДА РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТI
ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ
РІШЕННЯ
19  березня  2013  року                                                           №35
Про організацію та проведення 

міського конкурсу “Жінка року”

               На виконання Закону України від 08.09.2006 № 2866-ІV “Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків”, Указу Президента України від 26.07.2006 № 1135/2005 “Про вдосконалення роботи центральних та місцевих органів виконавчої влади щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків”, керуючись ч.1, ст.52  Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, з метою підвищення ролі жінок у суспільному і громадському житті держави, їх участі у державотворчих процесах, розкриття вмінь, талантів, професійних і творчих здібностей, виконавчий комітет Острозької міської ради
ВИРІШИВ:

1. Затвердити Положення про проведення міського конкурсу “Жінка року”  згідно додатку 1.
2. Щороку  проводити міський  конкурс “Жінка року” приурочений  Міжнародному жіночому дню (8 березня).
3. Рекомендувати  відділам виконавчого комітету Острозької міської ради, підприємствам, установам та організаціям різних форм власності подавати у відділ з питань сім’ї, молоді та спорту  необхідні матеріали про жінок, відповідно до Положення про проведення міського конкурсу “Жінка року ” до 25 лютого щороку. 
4. Відділу культури та туризму спільно з відділом з питань сім’ї,  молоді та спорту організувати концерт, приурочений проведенню міського конкурсу “Жінка року ”, в рамках святкування Міжнародного жіночого дня. 
         5. Начальнику відділу  з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю Орленко Н.К., в.о. головного редактора міської газети “Замкова гора” Толочик О.Б., забезпечити широке висвітлення інформації про проведення міського конкурсу “Жінка року” на офіційному веб-сайті Острозької міської ради та на сторінках міської газети “Замкова гора”.
           6. Контроль за виконанням  рішення доручити заступнику міського голови Логвін О.А., а організацію його виконання  - начальнику відділу культури та туризму Систалюк З.Ф., начальнику відділу з питань сім’ї, молоді та спорту Волянюк І.Д.

 Міський голова                                                                              О.Шикер 

                                                                                Додаток 1
                                                                                                       до рішення виконкому 

                                                                                                       Острозької міської ради

                                                                                                  від 19 березня 2013 року                                   

                                                                   №____

ПОЛОЖЕННЯ
   про проведення міського конкурсу «Жінка року»

 І. Мета конкурсу
Сприяти формуванню і вираженню суспільно-політичної волі жінок, підтримки їхньої громадської активності, розкриття їхніх умінь, талантів, професійних та творчих здібностей.   

  II. Організатори конкурсу.

Організатором конкурсу є виконавчий комітет Острозької міської ради, координатором конкурсу – відділ з питань сім’ї, молоді та спорту  виконавчого комітету Острозької міської ради.

III. Учасники конкурсу
Учасниками конкурсу можуть бути жінки, які своєю діяльністю сприяють розвитку державотворення, економіки, освіти, культури, спорту, є неформальними лідерами в різних галузях суспільства, впливають на громадське життя міста Острога та області.

IV. Терміни проведення
Міський конкурс  «Жінка року» буде проводитись до 8 березня щороку  в рамках святкування Міжнародного жіночого дня.
 V. Умови конкурсу

Визначення жінок-переможниць міського конкурсу «Жінка року» буде відбуватись за такими номінаціями: 

1. Жінки - працівники органів виконавчої влади та місцевого самоврядування.
2. Жінки - працівники охорони здоров’я.
3. Жінки - працівники освіти і науки. 

4. Жінки - працівники культури, творчих професій.

5. Жінки – працівники соціальної сфери (пенсійний фонд, центр зайнятості, 

   управління праці та соціального захисту населення, територіальний центр, 

   служба у справах дітей, центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді).

6. Жінки - працівники органів прокуратури, суду, податкової інспекції, МВС.
7.Жінки - громадські діячі (лідери громадських та профспілкових                                                          організацій, благодійних фондів, активісти інших інститутів громадського суспільства).
8.  Жінки - підприємці.
9. Жінки -працівники фінансової сфери (держказначейство, банківські  
     установи,  страхові компанії).    
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10. Жінки – працівники народногосподарського комплексу (промисловість,  

     енергопостачання, транспорт, зв'язок будівництво  та архітектура).

11. Жінки – спортсменки.
             До участі в міському конкурсі допускаються жінки за поданням підприємств різних форм власності, організацій, установ міста. Громадські організації подають подання учасниць не більше як у дві номінації. Матеріали подання повинні бути оригінально та естетично оформлені у папки та обов’язково містити:

· фотокартку кольорову (13 х 18) та фотоматеріали учасниці конкурсу з її професійної діяльності  (не менше 6 фотокарток) на електронних носіях;
· стислу біографію учасниці конкурсу;

· творчий життєвий опис учасниці конкурсу;

· перелік нагород, відзнак, особливих  заслуг (з копіями) за поточний рік;
· для номінації 11 – перелік змагань, у яких взяла участь конкурсантка та перелік отриманих нагород.
Під час підбиття підсумків міського конкурсу «Жінка року » будуть враховуватись  як заслуги жінки за поточний рік, так і творчий підхід до подачі матеріалів.

За результатами оцінки конкурсного комітету в кожній номінації  визначається один переможець.  Періодичність участі у конкурсі  «Жінка року » - один раз у 5 років.

Склад конкурсного  комітету міського конкурсу «Жінка року» буде затверджуватись щорічно розпорядженням міського голови. До складу конкурсного комітету можуть входити представники структурних підрозділів виконкому Острозької міської ради, лідери жіночих громадських організацій, представники підприємств, установ та організацій міста

Матеріали подаються до 25 лютого  щороку до 16-00 у відділ  з питань сім'ї, молоді та спорту Острозького міськвиконкому за адресою: м. Острог, вул. І.Федорова, 56. Довідки за телефоном: 3-09-26.
VI. Нагородження
Жінки-переможниці міського конкурсу будуть нагороджені грамотами міського голови та цінними подарунками.

  VII. Фінансування
Фінансування витрат на проведення конкурсу «Жінка року»  здійснюється  за рахунок коштів організаторів конкурсу.  
Керуючий справами виконкому



             Л.Сніщук                                                                    
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