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УКРАЇНА 

ОСТРОЗЬКА МІСЬКА РАДА
 РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

(шосте   скликання)

РІШЕННЯ

28 лютого 2014 року                                 

         № 599  

Про затвердження міської 
програми підтримки інвалідів
з вадами зору та слуху
на 2014-2018 роки 

  На виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 01.08.2012 № 706 «Про затвердження Державної цільової програми «Національний план дій з реалізації Конвенції про права інвалідів» на період до 2020 року», з метою покращення реалізації прав і задоволення потреб осіб з вадами зору та слуху  на рівні з іншими громадянами, поліпшення умов їх життєдіяльності та на виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації від 03.12.2013 № 647 «Про обласну програму підтримки інвалідів з вадами зору та слуху на 2014-2018 роки», керуючись ч. 1 п. 22 ст. 26  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Острозька міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити міську  програму підтримки інвалідів з вадами зору та слуху на 2014-2018 роки (далі - Програма) що додається.  

2. Виконавцям Програми забезпечити своєчасне та якісне виконання заходів  і щороку до 01 січня інформувати про хід виконання Програми управління праці та соціального захисту населення виконкому Острозької міської ради.

3. Управлінню праці та соціального захисту населення виконкому Острозької міської ради щороку до 05 січня інформувати про хід виконання Програми департамент соціального захисту населення облдержадміністрації.

4. Контроль за виконанням рішення доручити  постійній комісії з питань духовності, освіти, культури, охорони здоров’я, соціального захисту населення,  молодіжної політики, фізкультури та спорту,  секретарю міської ради Добровольському М.В., а організацію його виконання - заступнику міського голови  Логвін О.А. та начальнику управління праці та соціального захисту населення Стратюку О.В.
            Міський голова                                                               О. Шикер                                                                               

                                                                        Додаток 

                                                                                до рішення Острозької міської ради
                                                                        №  599  від 28 лютого 2014 року
 
                                                                                   
МІСЬКА  ПРОГРАМА
підтримки інвалідів 

з вадами зору та слуху 

на  2014 - 2018 роки
м. Острог
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Продовження додатку

                                                                                                   до рішення Острозької     

                                                                                                   міської ради

                                                                                                   № 599  від 28 лютого 2014 року  

 Програма

підтримки інвалідів з вадами зору та слуху

на 2014-2018 роки
Вступ 

 
Програма  міста Острога щодо підтримки інвалідів з вадами зору та слуху (далі Програма) розроблена відповідно до Конституції України, Закону України: «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні», Указу Президента України від 02 березня 2009 року № 113/2009 «Про першочергові заходи  щодо поліпшення становища осіб з вадами зору», постанови Кабінету Міністрів України від 01 серпня 2012 року № 706 «Про затвердження Державної цільової програми «Національний план дій з реалізації Конвенції про права інвалідів» на період до 2020 року»

Ця Програма спрямована на покращення реалізації прав і задоволення потреб осіб з вадами зору та слуху нарівні з іншими громадянами, поліпшення умов їх життєдіяльності, на підвищення рівня поінформованості населення про особливі потреби інвалідів, здійснення реабілітаційних заходів і надання соціальних послуг. 

Розділ І.  Паспорт  Програми 

підтримки інвалідів з вадами  зору та слуху

 на 2014-2018 роки
 
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Острозької міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення програми:
	Розпорядження міського голови від _____.2014 № __ «Про розроблення проекту міської Програми щодо підтримки інвалідів  з вадами зору та слуху на 2014-2018 роки

	3.
	Розробник програми:
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Острозької міської ради  

	4.
	Співрозробники програми: 
	

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Острозької міської ради  

	6.
	Учасники програми: 

	Острозька міська рада, відділ освіти, міськрайонний центр зайнятості, територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)

	7.
	Термін реалізації програми:
	2014–2018 роки

	7.1.
	Етапи виконання програми:
	2014 рік, 2015 рік, 2016 рік, 2017 рік, 2018 рік


	8.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми
	Місцевий бюджет


	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми 
	У межах бюджетних видатків на соціальний захист

	 
	у тому числі:
	 

	9.1.
	коштів міського бюджету
	У межах бюджетних видатків на соціальний захист

	9.2.
	коштів інших джерел
 
	Кошти інших джерел, не заборонені чинним законодавством
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РОЗДІЛ ІІ. ПРОБЛЕМА, НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКОЇ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА

          Проблеми інвалідів по зору та слуху пов’язані з наявністю чисельних бар’єрів, які не дозволяють їм активно включатись до життя суспільства.  Незважаючи на зрушення у створенні умов для повноцінної життєдіяльності інвалідів, залишається невирішеним ряд проблем та завдань, спрямованих на забезпечення рівних можливостей у повсякденному житті та діяльності.

           Основними завданнями Програми є:  посилення соціального, медичного захисту інвалідів з вадами зору та слуху, створення сприятливих умов для їх життєдіяльності, захист прав, наданих Конституцією України та законами України.

           Програму розроблено відповідно до Закону України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні», Указу Президента України від 02 березня 2009 року № 113/2009 «Про першочергові заходи щодо поліпшення становища осіб з вадами зору», постанови Кабінету Міністрів України від 01 серпня 2012 року № 706 «Про затвердження Державної цільової програми «Національний  план дій з реалізації Конвенції про права інвалідів» на період до 2020 року».

РОЗДІЛ ІІІ.  МЕТА І ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ 

            Мета Програми полягає в ефективності реалізації державної політики у сфері соціального захисту інвалідів по зору та слуху, підвищення рівня задоволення їх потреб у технічних та інших засобах реабілітації, розвитку форм та методів соціальної підтримки та рівня соціально-побутового обслуговування осіб з вадами зору та слуху, створенні умов для соціально-психологічної реабілітації інвалідів по зору та слуху.                                                                                                   

РОЗДІЛ ІV. ШЛЯХИ І ЗАСОБИ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМ, СТРОКИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ  

                  Розв’язання  проблем здійснюватиметься шляхом організаційного

та інформаційного забезпечення.

                 Строк виконання Програми становить п’ять років. 

РОЗДІЛ V. ОСНОВНІ НАПРЯМИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ

                 Основними напрямами реалізації Програми є координація роботи з питань соціального захисту інвалідів по зору та слуху.

РОЗДІЛ VІ. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ 

       Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету, а також інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
РОЗДІЛ VІІ. ПЕРЕЛІК ЗАВДАНЬ, ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ ТА ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ЇЇ ВИКОНАННЯ

Завдання, заходи та строки виконання Програми

Соціальна підтримка та соціально-побутове обслуговування
	№

з/п
	Найменування заходу
	Строки 

впровадження
	Виконавець
	Орієнтовна вартість заходу

	
	
	
	
	Всього
	В тому числі за роками

	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017


	2018

	1
	Надавати інвалідам з вадами зору та слуху спеціальні засоби для орієнтування, спілкування та обміну інформацією
	2014-2018 роки
	Управління праці та соціального захисту населення 
	
	
	
	
	
	

	2
	Надавати адресну матеріальну допомогу інвалідам з вадами зору та слуху 
	2014-2018 роки
	Острозька міська рада.

Управління праці та соціального захисту населення
	
	
	
	
	
	

	3
	Сприяти працевлаштуванню інвалідів з вадами зору та слуху
	2014-2018 роки
	Міськрайонний центр зайнятості
	
	
	
	
	
	

	4
	Сприяти виявленню дітей з вадами зору та слуху у ранньому віці та залученню їх до своєчасної фахової допомоги з метою ранньої корекції вад
	2014-2018 роки
	Острозька

ЦРЛ
	
	
	
	
	
	


	5
	Забезпечити необхідною методичною, кадровою та матеріально-технічною підтримкою загальноосвітні навчальні заклади для впровадження інклюзивної освіти
	2014-2018 роки
	Відділ освіти
	
	
	
	
	
	

	6
	Забезпечити підготовку педагогічних працівників за новітніми митодиками роботи з дітьми з особливими освітніми потребами
	2014-2018 роки
	Відділ освіти
	
	
	
	
	
	

	7
	Забезпечити підвищення кваліфікації вчителів загальноосвітніх навчальних закладів, з урахуванням вимог основних нормативних документів, зокрема за тематикою з основ
	2014-2018 роки
	Відділ освіти
	
	
	
	
	
	

	8
	Проводити роз’яснювальну роботу з перевізниками всіх форм власності щодо необхідності дотримання законодавства із надання пільг інвалідам з вадами зору та слуху при проїзді на міських, приміських автобусних маршрутах загального користування.
	2014-2018 роки
	Управління праці та соціального захисту населення
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Просвітницька робота з питань підтримки інвалідів

	9
	Забезпечувати висвітлення у засобах масової інформації проблем інвалідів з вадами зору та слуху з метою пошуку шляхів їх розв’язання 
	2014-2018 роки
	Управління праці та соціального захисту населення.


	
	
	
	
	
	

	10
	Проводити заходи з нагоди відзначення у місті Міжнародного дня інвалідів із залученням громадськості
	2014-2018 роки
	Управління праці та соціального захисту населення.

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	
	
	
	
	
	

	11
	Проводити роз’яснювальну роботу та сприяти оформленню документів для призначення державної соціальної допомоги інвалідам, у тому числі інвалідам з вадами зору та слуху.
	2014-2018 роки
	Управління праці та соціального захисту населення.

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	
	
	
	
	
	


ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

	№

з/п
	Найменування завдання, заходу
	Найменування

показників

виконання

завдання
	Одиниця

виміру
	Значення показників

	
	
	
	
	Усього
	В тому числі за роками

	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	Ліквідувати перепони і бар’єри, що перешкоджають забезпеченню прав і задоволенню потреб осіб з інвалідністю 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Покращити фінансування програм і заходів, які стосуються осіб з інвалідністю
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Забезпечити покращення медичного обслуговування інвалідів міста
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Створити сприятливі умови для адаптації інвалідів у суспільство
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Сформувати  позитивне ставлення у суспільстві до осіб з інвалідністю
	
	
	
	
	
	
	
	


Ресурсне забезпечення міської  Програми

підтримки інвалідів з вадами зору та слуху на 2014-2018 роки 

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання програми
(тис.грн.)

	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	

	1
	
	
	
	
	
	5

	Обсяг ресурсів, всього, в тому числі
	
	
	
	
	
	-

	Бюджет м. Острога 
	
	
	
	
	
	-

	Інші бюджетні кошти (розшифрувати)
	
	
	
	
	
	-

	Кошти небюджетних джерел
	
	
	
	
	
	-


РОЗДІЛ VIІІ. Напрями діяльності та заходи Програми

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	
	
	
	16

	
	
	2.Надавати адресну матеріальну допомогу інвалідам з вадами зору та слуху
	2014- 2018

 роки
	Острозька міська рада.

Управління праці та соціального захисту населення
	
	
	
	
	
	
	Адаптація інвалідів у суспільстві

	
	
	3. Сприяти працевлаштуванню інвалідів з вадами зору та слуху
	2014- 2018

роки
	Міськрайонний центр зайнятості
	
	
	
	
	
	
	Адаптація інвалідів у суспільстві

	
	
	4. Сприяти виявленню дітей з вадами зору та слуху у ранньому віці та залученню їх до своєчасної фахової допомоги з метою ранньої корекції вад 
	2014-2018 роки
	Острозька ЦРЛ
	
	
	
	
	
	
	Адаптація інвалідів у суспільстві

	
	
	5. Забезпечити необхідною методичною, кадровою та матеріально-технічною підтримкою загальноосвітні навчальні заклади для впровадження інклюзивної освіти
	2014-2018 роки
	Відділ освіти
	
	
	
	
	
	
	Адаптація інвалідів у суспільстві
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	
	
	
	16

	
	
	6. Забезпечити підготовку педагогічних працівників за новітніми методиками роботи з дітьми з особливими освітніми потребами


	2014-2018 

роки
	Відділ освіти
	
	
	
	
	
	
	Адаптація інвалідів у суспільстві

	
	
	7. Забезпечити підвищення  кваліфікації вчителів загальноосвітніх навчальних закладів, з урахуванням вимог основних нормативних документів, зокрема за тематикою з основ колекційної педагогіки


	
	
	
	
	
	
	
	
	Адаптація інвалідів у суспільстві


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	
	
	
	16

	
	
	8.Проводити роз’яснювальну роботу з перевізниками всіх форм власності щодо необхідності дотримання законодавства із надання пільг інвалідам з вадами зору та слуху при проїзді на міських, приміських автобусних маршрутах загального користування
	2014-2018 

роки
	Управління праці та соціального захисту населення
	
	
	
	
	
	
	Адаптація інвалідів у суспільстві

	
	
	9. Забезпечувати висвітлення у засобах масової інформації проблем інвалідів з вадами зору та слуху з метою пошуку шляхів їх розв’язання 
	2014-2018

роки
	Управління праці та соціального захисту населення
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	10. Проводити заходи з нагоди відзначення у місті Міжнародного дня інвалідів із залученням громадськості
	2014-2018

роки
	Управління праці та соціального захисту населення.

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	
	
	
	
	
	
	Адаптація інвалідів у суспільстві



	
	
	11. Проводити роз’яснювальну роботу та сприяти оформленню документів для призначення державної соціальної допомоги інвалідам, у тому числі інвалідам з вадами зору та слуху 
	2014-

2018

роки
	Управління праці та соціального захисту населення.

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	
	
	
	
	
	
	Адаптація інвалідів у суспільстві




РОЗДІЛ IX.  Координація та контроль за реалізацією Програми

Виконання завдань та заходів Програми вимагає забезпечення на  місцевому рівні скоординованої співпраці всіх зацікавлених структур з метою підвищення ефективності роботи по забезпеченню реалізації прав і задоволення потреб осіб з особливими потребами нарівні  з іншими громадянами, поліпшення умов їх життєдіяльності згідно з Конвенцією про права інвалідів.

           Координація та контроль за реалізацією Програми покладається на  управління праці та соціального захисту населення виконкому Острозької міської ради, яке здійснюватиме моніторинг виконання завдань та заходів Програми та інформування  департаменту  соціального захисту населення Рівненської   обласної державної адміністрації.  

Секретар міської ради                                                             М. Добровольський
_1451724592

