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УКРАЇНА
 ОСТРОЗЬКА МІСЬКА РАДА
  РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ             
(шосте скликання)

РІШЕННЯ 
29  травня    2014 року                            



№ 626
Про  звіт щодо  виконання  
міського   бюджету   за   
I квартал 2014 року  
 Заслухавши та обговоривши звіт щодо виконання міського бюджету за I квартал 2014 року, міська рада констатує, що до загального фонду міського бюджету надійшло 8287,3 тис.грн. власних та закріплених доходів, що на 59,4 тис.грн., або на 0,7 відсотка більше порівняно з I кварталом 2013 роком. 

Виконання затвердженого на звітний період плану по власних надходженнях забезпечено на 98,4 відсотка. 

За I квартал 2014 року до міського бюджету надійшло з державного бюджету 1688,0 тис.грн. дотації вирівнювання (85,3 відсотка до призначень). 

Із загального фонду державного бюджету отримано субвенцій на загальну суму 3580,6 тис.грн. ( 99,7 відсотків до планових призначень).
Крім цього, з обласного бюджету надійшло до міського бюджету субвенції на проведення видатків місцевих бюджетів, що враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів на загальну суму 2,4 тис.грн.

Надходження до спеціального фонду міського бюджету за I квартал 2014 року становлять 858,8 тис.грн. 

Протягом I кварталу 2014 року  із загального фонду міського бюджету проведено видатків всього на суму 8831,5 тис.грн., або 99,4 відсотка до уточнених призначень на звітний період.
 З них, на установи, організації та заходи, що фінансуються з міського бюджету, спрямовано 5248,4 тис.грн., або 80,8 відсотка до затверджених призначень.
По спеціальному фонду при уточненому плані на звітний період                        4769,4 тис.грн.,  проведено видатків на суму 319,8 тис.грн., що становить 6,7 відсотка.

Відповідно до частини 4 статті 80 Бюджетного кодексу України, керуючись пунктом 23 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», за погодженням з постійними комісіями, міська рада 

В И Р І Ш И Л А :
1 Затвердити звіт про виконання міського бюджету за I квартал 2014 року  
 (згідно з додатком 1). 

1.1. По загальному фонду:

1.1.1. По доходах в сумі 8287,3 тис.грн.;

1.1.2. По видатках в сумі 8831,5 тис. грн., з перевищенням видатків над доходами  544,2 тис.грн.

1.2. По спеціальному фонду:

1.2.1. По доходах в сумі 858,8 тис.грн.;

1.2.2. По видатках в сумі 319,8 тис.грн., кредитуванню в сумі 0,2 тис.грн., з перевищенням доходів над видатками 539,2 тис.грн.


2. Контроль за виконанням даного рішення доручити  постійній комісії з питань бюджету, фінансів, податкової та регуляторної політики  та секретарю Острозької міської ради  Добровольському М.В., організацію виконання – першому заступнику міського голови  Ундіру В.О. та начальнику фінансового  управління виконкому Острозької міської ради Мацун Т.Д.

Міський   голова




О.Шикер
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МІНІСТЕРСТВО   ФІНАНСІВ   УКРАЇНИ

 ФІНАНСОВЕ    УПРАВЛІННЯ

ВИКОНКОМУ ОСТРОЗЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

35800 м.Острог, вул. Ревкомівська, 2, ЗКПО 22569887  тел. 3-09-60, 

тел/факс  8 (03654)  2-31-83

E-mail: ostrog_mfu@ukr.net
ПОЯСНЮВАЛЬНА  ЗАПИСКА

до звіту про виконання міського бюджету

 м.Острог за 

I квартал 2014 року

Протягом  1 кварталу 2014 року до бюджету міста надійшло доходів на суму 9146,0 тис.грн., в тому числі до:

· загального фонду -  8287,3 тис.грн., а саме власні надходження – 3016,2 тис.грн., дотації  вирівнювання з Державного бюджету – 1688,0  тис.грн., субвенції  – 3583,1 тис.грн.

 Доходна частина бюджету по власних надходженнях виконана на 98,4 відсотка до  затверджених призначень  на 1 квартал 2014 року та на 22,4 відсотка затвердженого річного плану доходів. 

 Виконання плану доходів, що враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних  трансфертів, доведених Міністерством фінансів України  та затверджених міською радою, забезпечено на 96,7 відсотків. Порівняно з відповідним періодом минулого року приріст забезпечено на 2,4 відсотка ( +65,7 тис.грн.) 

Доходів, що не враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів до загального фонду бюджету міста надійшло на суму 250,3 тис.грн. при запланованих 206,6 тис.грн., тобто виконання затверджених показників забезпечено на 121,2 відсотка.

         Із власних надходжень,  податку на доходи фізичних осіб надійшло 2760,9 тис.грн., або 91,5 відсотка до загальних надходжень власних доходів. Плати за землю одержано  207,4 тис.грн., або 6,9 відсотка до загальної суми власних доходів.

· спеціального фонду – 858,8 тис.грн., в тому числі бюджет розвитку – 644,4 тис.грн., власних надходжень бюджетних установ – 157,2 тис.грн., збору за першу реєстрацію транспортного засобу – 0,7 тис.грн., податку з власників транспортних засобів та інших самоходних механізмів – 0,3 тис.грн., екологічного податку – 2,1 тис.грн.,  грошових стягнень за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону  навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності – 0,9 тис.грн., збору за провадження торговельної діяльності нафтопродуктами, скрапленим та стиснутим газом на стаціонарних малогабаритних і пересувних автозаправних станціях, заправних пунктах – 1,5 тис.грн., субвенцій – 51,7 тис.грн. Надходження до бюджету розвитку складаються із: 1) єдиного податку – 501,3 тис.грн., надходжень від відчуження майна, що перебуває у комунальній власності – 140,5 тис.грн., податку на нерухоме майно – 2,6 тис.грн.

Протягом  I кварталу 2014 року із загального фонду міського бюджету проведено видатків  на суму 8831,5 тис.грн., або 85,5 відсотка до призначень на відповідний період. З них, на установи, організації та заходи, що фінансуються з міського бюджету, спрямовано 5248,4 тис.грн., або 80,8 відсотка до затверджених призначень.
У структурі видатків загального фонду міського бюджету за економічною ознакою видатки на оплату праці і нарахування на заробітну плату  складають  –  4205,1 тис.грн. або 47,6 відсотка, на предмети, матеріали, обладнання та оплату послуг – 68,0 тис. грн.  або 0,8 відсотка,  на продукти харчування – 151,2 тис.грн. або 1,7 відсотка,  оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 677,7 тис.грн. або  7,7 відсотка,  поточні трансферти – 132,7 тис.грн. або 1,5 відсотка, соціальне забезпечення – 3589,2 тис.грн. або 40,6 відсотка, інші видатки – 6,5 тис.грн. або 0,1 відсотка до загальної суми використаних асигнувань та видатки на відрядження – 1,1 тис.грн.  

Обсяг захищених видатків за I квартал 2014 року склав  5042,3 тис.грн. або 96,1 відсотка  власних видатків міського бюджету ( без врахування видатків, які здійснюються за рахунок субвенцій з державного бюджету).

В загальному обсязі проведених власних видатків міського бюджету питома вага видатків на утримання закладів соціально-культурної сфери та проведення заходів складає 82,5 відсотка або 4330,6 тис. грн.  
Видатки загального фонду на утримання міської ради, самостійних відділів та управлінь виконкому Острозької міської ради за I квартал 2014 року становлять – 775,6 тис.грн. або 58,7 відсотка  уточнених призначень на звітний період .

В структурі видатків оплата праці і нарахування на заробітну плату  складають 695,3 тис.грн. або 89,7 відсотка, придбання предметів, матеріалів , обладнання та оплата  послуг – 34,2 тис.грн. або   4,4 відсотка,  оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 42,6 тис.грн. або 5,5 відсотка,   видатки на відрядження – 1,0 тис.грн. або   0,1 відсотка ,  інші видатки – 2,5 тис.грн. або   0,3 відсотка до загальної суми використаних асигнувань. 

Штатна  чисельність працівників станом на 01.04.2014 року становить 74 одиниці, фактична -  70,5 одиниць. 

На утримання установ та закладів освіти  у звітному періоді передбачені асигнування в сумі 4059,7 тис.грн.,  використано  3526,4 тис. грн., або 86,9 відсотка  призначень на звітний період та 24,8 відсотка до річних призначень.

Питома вага видатків по галузі “Освіта” в сумі видатків загального фонду бюджету міста становить 39,9 відсотка, в сумі власних видатків  бюджету  міста  – 67,2 відсотка. 

В структурі видатків загального фонду галузі «Освіта» оплата праці і нарахування на заробітну плату  складають 2760,3 тис.грн. або 78,3 відсотка, придбання предметів, матеріалів , обладнання та оплата  послуг – 20,0 тис.грн. або   0,6 відсотка,  продукти харчування – 151,2 тис.грн. або 4,3 відсотка, оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 594,9 тис.грн. або 16,8 відсотка до загальної суми використаних асигнувань на галузь. 

Видатки спеціального фонду, проведені за рахунок власних надходжень установ освіти становлять 47,3 тис. грн., які спрямовано на придбання предметів, матеріалів , обладнання, в тому числі продуктів харчування – 47,1 тис.грн. 

За рахунок коштів  галузі „Освіта” в  звітному періоді утримувалось 3 загальноосвітні заклади, 2 дошкільні заклади, методичний кабінет, централізована бухгалтерія, група централізованого господарського обслуговування.

Станом на 01.04.2014 року штатна чисельність працівників установ освіти становить 298,2 одиниць, фактична  - 297,8  одиниць, що на 3,6 одиниць менше відповідного періоду минулого року.

Протягом I кварталу 2014 року із загального фонду  бюджету на соціальний захист та соціальне забезпечення спрямовано 3896,7 тис.грн., що становить 44,1 відсотка видатків міського бюджету за звітний період. 

Видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення без врахування субвенцій з державного та обласного бюджетів протягом звітного періоду склали 336,0 тис.грн. В загальній сумі видатків питома вага оплати праці і нарахувань на заробітну плату  склала 96,2 відсотка або 323,3 тис.грн., придбання предметів, матеріалів , обладнання та оплата  послуг –1,3 відсотка або 4,4 тис.грн.,  інші виплати населенню – 2,5 відсотка або 8,3 тис.грн.

Видатки спеціального фонду, проведені за рахунок власних надходжень територіального центру соціального обслуговування ( надання соціальних послуг) склали 3,2 тис.грн. і направлені на  поточні видатки установи.

На утримання міського центру соціальних служб для сім»ї, дітей та молоді  у I кварталі 2014 року використано 32,4 тис.грн. Штатна чисельність працівників центру становить 6 штатних одиниць, фактична 4 одиниці, в тому числі 3 одиниці фахівців із соціальної роботи  . 

 На програми і заходи центрів соціальних служб для сім»ї, дітей та молоді використано 0,4 тис.грн.

На фінансування видатків по утриманню підліткових клубів за місцем проживання спрямовано 4,0 тис.грн.  Штатна чисельність працівників становить 1 одиницю, фактична – 0,5 одиниць.

Територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг) та централізованою бухгалтерією у звітному періоді використано 287,9 тис.грн. коштів загального фонду міського бюджету.  Станом на 01.04.2014  штатна чисельність працівників територіального центру становить 38,5 одиниць та централізованої бухгалтерії – 4,0 одиниць, фактична чисельність  35,0  та 4,0 одиниць відповідно.

На соціальні виплати , передбачені програмою „Ветеран” на 2014 – 2018  роки, спрямовані кошти в сумі 7,3 тис.грн.,  в тому числі на надання одноразової грошової допомоги по зверненнях громадян – 4,3 тис.грн., фінансову підтримку статутної діяльності організацій ветеранів – 3,0 тис.грн., 

На виконання міської Програми  забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа на 2013-2015 роки у звітному періоді використано 2,8 тис.грн.

На виконання міської Програми благоустрою міста  у I кварталі 2014 року спрямовано 110,3 тис.грн., що становить 71,6 відсотка уточнених призначень на звітний період та 18,4 відсотка  річних призначень.

На утримання установ культури та проведення мистецьких заходів за I квартал 2014 року використано 406,5 тис.грн. бюджетних коштів, або 95,2 відсотка призначень на звітний період та 22,9 відсотка  річних призначень.

 В загальній сумі видатків загального фонду бюджету на галузь «Культура» питома вага оплати праці і нарахувань на заробітну плату склала 91,4 відсотка або 371,6 тис.грн., придбання предметів, матеріалів , обладнання та оплата  послуг – 0,1 відсотка або 0,4 тис.грн., оплата відряджень – 0,1 тис.грн., оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 8,5 відсотка або 34,4 тис.грн.

Видатки спеціального фонду, проведені за рахунок власних надходжень установ культури, становлять 71,7 тис.грн. і спрямовані на  оплату праці з нарахуваннями – 60,6 тис.грн., оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 4,4 тис.грн., поточне утримання установ – 3,2 тис.грн., придбання предметів довгострокового користування (поповнення бібліотечного фонду ) – 3,5 тис.грн. 

Штатна та фактична чисельність працівників закладів культури станом на 01.04.2014 року становить 49,0 одиниць, в тому числі 6 одиниць, які утримуються за рахунок спеціального фонду.

 На виконання міської  Програми підтримки міської газети «Замкова гора» у звітному періоді  використано 19,6 тис.грн. або 17,8 відсотка призначень на рік.

На утримання закладів та проведення заходів з фізичної культури і спорту  в  звітному періоді використано 61,6 тис.грн. або 79,5 відсотка  призначень на звітний період та 22,8 відсотка  річних призначень.

На проведення навчально-тренувальних зборів і змагань використано 1,3 тис.грн. або 10,7 відсотка призначень на звітний період.

 На утримання дитячо-юнацької спортивної школи  використано 60,3 тис.грн., що становить 92,1 відсотка призначень на I квартал 2014 року . В структурі видатків на галузь видатки на заробітну плату з нарахуваннями становлять 54,5 тис.грн. або 88,5 відсотка, придбання предметів, матеріалів , обладнання та оплата  послуг – 1,4 тис.грн. або 2,2 відсотка, оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 5,7 тис.грн. або 9,3 відсотка. 

Штатна  та фактична чисельність працівників спортивної школи станом на 01.04.2014 року становить 7 одиниць.

За КТКВК 250404 «Інші видатки»  протягом звітного періоду проведено видатки  в сумі  9,5 тис.грн. 

Кошти спеціального фонду   в сумі 319,8 тис.грн.спрямовано на : 

- видатки бюджету розвитку  в сумі 197,6 тис.грн.:

- кошти за напрямом «Капітальні вкладення»  використано відповідно до затвердженого переліку об»єктів на реконструкцію вуличного освітлення – 1,5 тис.грн.;

- капітальні видатки  в сумі 196,1 тис.грн.:

· виконання заходів Програми розроблення містобудівної документації міста Острога на 2011-2015 роки – 192,0 тис.грн.;
· капітальний ремонт східців до кладовища по вул.Бельмаж  – 4,1 тис.грн.

- за рахунок власних надходжень бюджетних установ проведено видатки в сумі 122,2 тис.грн.
Крім того,  протягом I кварталу 2014 року  обласному бюджету передано у вигляді міжбюджетного трансферту кошти  субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на  будiвництво, реконструкцiю, ремонт та утримання вулиць і доріг  комунальної власності у населених пунктах в  сумі 43,0 тис.грн.
                     Станом на 01.04.2014 утворилась кредиторська заборгованість по загальному фонду – 410,0 тис.грн., з неї:

· власна заборгованість  міського бюджету – 168,7 тис.грн., а саме: по видаткам на утримання міської ради, самостійних відділів та управлінь виконкому Острозької міської ради – 45,7 тис.грн., утримання закладів освіти – 39,2 тис.грн., установ соціального захисту – 1,8 тис.грн., житлово-комунальному господарству – 22,2 тис.грн., утримання установ культури та проведення мистецьких заходів – 3,1 тис.грн., оплаті послуг міської газети «Замкова гора» - 5,5 тис.грн., утримання спортивної  школи та проведення спортивних заходів – 9,3 тис.грн.,  по інших видатках – 41,9 тис.грн. ( виконання Програми заходів з відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, заохочення за заслуги перед містом Острогом на 2013-2017 роки – 5,4 тис.грн., Програми розвитку міжнародного співробітництва та міжнародної співпраці на 2013-2015 роки – 3,6 тис.грн., членські внески АМУ – 4,7 тис.грн., виконання заходів корпоративного проекту «Острожчина туристична» - 28,2 тис.грн.).  Заборгованість в сумі 16,7 тис.грн. утворилась при наявності коштів на рахунках розпорядників коштів міського бюджету;

· заборгованість по видатках, фінансування яких проводиться за рахунок субвенцій з державного бюджету – 241,3 тис.грн. за надані пільги та субсидії населенню;

Кредиторська заборгованість по спеціальному фонду – 1238,4 тис.грн., з неї:

· власна заборгованість міського бюджету – 450,1 тис.грн. утворилась при наявності коштів на рахунках розпорядників коштів, а саме: придбання обладнання і предметів довгострокового користування за КТКВК 010116 «Органи місцевого самоврядування» - 33,9 тис.грн., капітальні видатки установ освіти - 200,6 тис.грн., видатки за КТКВК 100203 «Благоустрій міст, сіл, селищ» - 39,0 тис.грн., видатки, які проводяться за рахунок власних надходжень бюджетних установ, - 4,2 тис.грн., за КТКВК 150101 «Капітальні вкладення» - 26,7 тис.грн. роботи по поточному ремонту вулиць міста, які виконані у 2013 році (КТКВК 170703) – 145,7 тис.грн.;

          -  заборгованість по видаткам, фінансування яких проводиться за рахунок субвенції з державного бюджету на фінансування заходів із соціально-економічної компенсації ризику населення, яке проживає на території зони спостереження по капітальному ремонту доріг міста, проведеному у 2013 році – 108,9 тис.грн., капітальному та поточному ремонту установ освіти – 218,1 тис.грн.,  реконструкції каналізаційної мережі по вул. Городище – 291,3 тис.грн.; за рахунок іншої субвенції з обласного бюджету за роботи по  створенню центру адміністративних послуг в м.Острог - виконання будівельних робіт з капітального ремонту адміністративного приміщення по вул.Кривоноса,32  - 170,0 тис.грн.,

Дебіторська заборгованість по спеціальному фонду   виникла  по:

·  доходах спеціального фонду бюджету  в сумі 2,6 тис.грн. (КТКВК 091204 - плата за послуги, надані відділенням соціальної допомоги вдома територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг));

Начальник міськфінуправління
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