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Про звіт начальника відділу освіти 
виконкому Острозької міської ради
про роботу відділу за 2017 рік 
та І квартал 2018 року


Заслухавши звіт начальника відділу освіти виконкому Острозької міської ради Кухарук Л.В., на виконання рішення  Острозької міської ради від 26.01.2018 № 592 «Про внесення змін до рішення міської ради від 22.12.2017 №555 «Про затвердження плану роботи Острозької міської ради на перше півріччя 2018 року» керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», погодивши з постійними депутатськими комісіями, Острозька міська рада
В И Р І Ш И Л А:

1. Звіт начальника відділу освіти виконкому Острозької міської ради   Л.Кухарук «Про роботу відділу освіти  за 2017 рік та І квартал 2018 року»  взяти до уваги (додається).
2. Начальнику відділу освіти Л.Кухарук:
2.1. спрямувати роботу закладів освіти міста на створення умов для забезпечення рівного доступу громадянам до якісної освіти, сучасних підходів до організації навчання, виховання і розвитку особистості, на підвищення якості надання освітніх послуг в умовах Нової української школи. 
2.2. продовжити роботу щодо зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти.
3. Контроль за виконанням даного рішення доручити комісії з гуманітарних та соціальних питань та секретарю Острозької міської ради Ткачуку І.І., а організацію його виконання заступнику міського голови Ситницькій О.А. та начальнику відділу освіти виконкому Острозької міської ради  Кухарук Л.В.


Міський голова                                                                                     О.Шикер
Звіт начальника  відділу освіти виконкому Острозької міської ради
про роботу відділу за 2017 рік та І квартал 2018 року

Відділ освіти виконкому Острозької міської ради відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» упродовж звітного періоду виконував покладені на нього власні (самоврядні) повноваження: проводив роботу щодо реалізації державної політики в галузі освіти із урахуванням особливостей соціально-культурного середовища міста та створення умов для реалізації гарантованого Конституцією України права громадян на отримання якісної  освіти; здійснював управління закладів освіти, підпорядкованих йому, координував їх діяльність, сприяв зміцненню матеріально-технічної бази, аналізував стан освіти в місті.
У відповідності до Програми розвитку освіти міста Острога на 2016-2018 роки здійснювалося навчально-методичне і кадрове забезпечення закладів освіти, підвищення кваліфікації педагогічних працівників, контролювалося дотримання чинного законодавства з питань освіти, зокрема імплементації нового закону України «Про освіту», який набрав чинності 28 вересня 2017 року, Концепції «Нова українська школа»; проводив  роботу щодо 100% охоплення дітей і підлітків шкільного віку освітнім процесом, підвищення якості знань учнів, поліпшення роботи з обдарованими дітьми; забезпечував соціальний захист, охорону життя, здоров’я та захист прав усіх учасників освітнього процесу в закладах дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти міста.
Управлінська діяльність. Систематично проводились наради керівників закладів освіти, апаратні наради при начальнику. Здійснювалася робота по виконанню власних рішень, рішень міської ради, протокольних доручень міської ради, рішень виконавчого комітету, розпоряджень міського голови. Підготовлено 10 проектів рішень міської ради та виконавчого комітету.
При відділі (відповідно до Положення) функціонує колегія, нарада керівників закладів освіти. За час звітного періоду проведено 6 засідань колегії, 5 нарад, на яких розглянуто 42 питання, за якими прийнято відповідні управлінські рішення,  міську педагогічну конференцію, 42 засідання міських методичних об’єднань. Упродовж 2017 року та 1 кварталу 2018 року проведено семінар-наради з  адміністраціями закладів освіти з питань: охорони праці, пожежної безпеки, виробничої санітарії із залученням працівників відповідних служб. Обсяг документообігу  у відділі освіти складає – 3027 документів;  видано  наказів: з основної діяльності – 258, кадрових питань – 268, про відрядження – 438. 
Дотримання антикорупційного законодавства. Відповідно Закону України «Про боротьбу з корупцією» відповідальними особами відділу освіти проводяться роз’яснення положень антикорупційного законодавства. Забезпечено організацію та виконання відповідних заходів, спрямованих на зміцнення бюджетної і фінансової дисципліни, цільового та ефективного використання коштів. Видатки на утримання установ та закладів освіти використовуються за цільовим призначенням, відповідно до асигнувань, затверджених у кошторисних призначенях закладів та установ освіти.

Згідно статті 30 Закону України «Про освіту» заклади освіти, відділ освіти оприлюднюють на своїх веб-сайтах кошторис та фінансовий звіт про надходження та використання всіх отриманих коштів, інформацію про перелік товарів, робіт і послуг, отриманих як благодійна допомога, із зазначенням їх вартості, а також про кошти, отримані з інших джерел, не заборонених законодавством.  
 	Кадрове забезпечення. Проводилась планомірна робота щодо кадрового забезпечення закладів та установ освіти. Заклади освіти міста в повному обсязі забезпечені педагогічними та іншими кадрами. Всього в закладах та установах освіти працює 315 – працівників, із них 194 – педагогічних працівників. Аналіз освітнього рівня педагогічних працівників міста засвідчує, що упродовж останніх п’яти років спостерігається стійка тенденція до підвищення освітнього рівня педагогічних працівників. 
	Україна стала на шлях реформування середньої освіти, яка орієнтована на те, щоб випустити зі школи всебічно розвинену, здатну до критичного мислення цілісну особистість, патріота з активною позицією, інноватора, здатного змінювати навколишній світ та вчитися упродовж життя. Ідеологією реформи стала концепція «Нової української школи». 
Методичним кабінетом організовано та забезпечено курсову підготовку 60 педагогічним працівникам. 2018-2019 навчальний рік   стане роком Нової української школи; 16 учителів початкової ланки  міста пройшли відповідну підготовку, щоб навчати учнів за новими стандартами, програмами; 45 педагогів пройшли онлайн-курс на платформі EdEra. Атестаційною комісією відділу освіти виконкому Острозької міської ради проатестовано 17 педагогічних працівників; одному – присвоєно педагогічне звання «учитель-методист». Атестаційною комісією ІІІ рівня двом методистам методичного кабінету відділу освіти присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії». 
 	Відділом освіти створена і постійно вдосконалюється система морального та матеріального стимулювання працівників освітньої галузі. За результатами роботи у 2017-2018 навчальному році відзначено: 1 педагогічного працівника нагороджено Почесною грамотою Острозької міської ради, 6 – Подякою Острозького міського голови, 1 – Почесною грамотою управління освіти і науки Рівненської обласної державної адміністрації, 20 – Грамотою відділу освіти виконкому Острозької міської ради.
	За сумлінну працю та зразкове виконання службових обов’язків педпрацівникам закладів освіти виплачено грошову винагороду в сумі 
384000 грн. 
	Штатний розпис відділу освіти складає 19 одиниць, а саме:
	- керівництво і управління у відповідній сфері –   3 особи;
	- працівники забезпечення діяльності закладів у сфері освіта – 7 осіб;
	- працівники методичного кабінету відділу освіти – 9 осіб.
	Важливими завданнями працівників відділу є аналіз виконання навчальних планів та програм, проведення державної підсумкової атестації, організація індивідуальної форми навчання, ведення шкільної документації, дотримання чинного законодавства в галузі освіти, погодження робочих навчальних планів, затвердження  тарифікаційних списків педпрацівників, формування мережі класів та контингенту учнів у них; створення умов для дітей з особливими освітніми потребами;  сприяння запобіганню бездоглядності та правопорушень серед неповнолітніх, проведенню експерементальної та інноваційної діяльності у навчально-виховному процесі закладів освіти, проведення медичних оглядів, здійснення міжнародного співробітництва.                                           	
Мережа закладів освіти. Для задоволення освітніх потреб у місті функціонують: 2 – заклади дошкільної освіти, в яких виховується 533 дітей, у 19 вікових групах; 3 – заклади загальної середньої освіти, 61 клас, у яких навчається 1381 учень; 1 позашкільний заклад – ДЮСШ (у 3-вдділеннях виховується 140 учнів). У 2017-2018 навчальному році профільним навчанням у закладах загальної середньої освіти охоплено 78 учнів, що становить 58% від загальної кількості учнів 10-11 класів. Навчання здійснюється за профілями: української філології  - 58 учнів, історичний  - 20 учнів. В Острозькій загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №1 організовано поглиблене вивчення математики та української мови для 125 учнів 8-9 класів.
Соціальний захист учасників освітнього процесу. У відділі освіти та закладах  освіти сформовано банк учнів, у тому числі дітей-інвалідів та дітей, які потребують корекції фізичного та розумового розвитку. В місті на обліку перебуває 168 дітей з особливими освітніми потребами.  
	Упродовж 2017/2018 навчального року Острозькою міською психолого-медико-педагогічною консультацією проведено 3  засідання, на яких обстежено 7 дітей. Надано 27 консультацій для педагогічних працівників, 31 – для батьків з питань обстеження  ПМПК та інклюзивної освіти. 
 	Для 23 дітей-інвалідів забезпечено навчання в закладах освіти міста.
	За довідками лікарсько-консультаційної комісії та витягів із протоколів ПМПК для 5 дітей організовано навчання за індивідуальною формою; функціонує при Острозькому НВК «Школа І-ІІІступенів – гімназія» 1 клас з інклюзивним навчанням.
 	Відділом освіти велика увага приділяється роботі з питань охорони дитинства. 
На початок цього навчального року кількість дітей пільгових категорій у закладах загальної середньої освіти становить:
- дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування – 7;
- напівсиріт – 35;
- з малозабезпечених сімей – 38; 
- з багатодітних  – 236;
- дітей-інвалідів – 20;
- дітей, що постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС  – 15;
- дітей, батьки яких загинули під час виконання службових обов’язків – 1.
         У дошкільних навчальних закладах міста виховуються:
- з малозабезпечених сімей – 31 дитина; 
- з багатодітних – 63;
- дітей-інвалідів – 3;
- дітей, учасників АТО – 25.
                Постійно здійснюється соціальна підтримка дітей таких категорій:  7 школярів отримали одноразову грошову компенсацію по 700 грн. для придбання шкільної форми; 4 дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування по досягненню повноліття  отримали одноразову грошову допомогу по 1810 грн; відпочинком у пришкільних таборах влітку 2017 року охоплено 161 учень з числа дітей, які потребуюсь особливої соціальної уваги та підтримки. На харчування таких дітей в ході відпочинкової зміни використано 17,9 тис. грн. бюджетних коштів.  
	Система превентивних заходів у закладах загальної середньої освіти забезпечує своєчасний та систематичний супровід учнівської молоді, захист психологічного здоров’я і соціального благополуччя, попередження негативних явищ у родинах та класних колективах. В навчальних закладах міста щорічно поновлюються  банки даних учнів, схильних до правопорушень. За звітній період учнями навчальних закладів міста не скоєно жодного злочину.
	 Організація харчування дітей. Раціональне та збалансоване харчування – одна з найважливіших складових частин, що формує здоров’я дітей, а організація харчування у закладах освіти  належить до самоврядних повноважень відділу освіти.
Відповідно до рішення Острозької міської ради від 22.12.2017 №562 «Про організацію харчування дітей пільгової категорії, встановлення вартості одноразового безоплатного харчування в закладах загальної середньої освіти, плати за відвідування дітьми закладів дошкільної освіти» безкоштовним гарячим харчуванням у закладах загальної середньої освіти охоплено 139 учнів пільгових категорій. Вартість харчування становить 13 гривень у день на одну дитину (в 2017 році – 12 грн.). Харчування здійснювалося як за кошти міського бюджету, так і за кошти батьків.
У закладах дошкільної освіти плата батьків за харчування дітей не пільгових категорій становить – 65% від повної вартості. Діти з багатодітних сімей отримують харчування за пільговою знижкою – 50 % від встановленої для батьків плати. Різними формами харчування  охоплено 100% учнів загальноосвітніх закладів міста. 
 	Фінансово-господарське забезпечення. Що стосується  фінансування галузі у 2017 та за І квартал 2018 року – бюджет освіти становить 39549526 грн: міський – 37028367 грн., обласний – 1312008 грн., державний (зона спостереження) – 1209151 грн.
Упродовж 2017 року в підвідомчих закладах освіти проведено капітальні ремонти на суму 3524160 гр. (з них 1003001 грн. – кошти міського бюджету, 1312008 грн. – обласного, 1209151грн. – державного (зона спостереження):
- Острозький дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №2 «Веселка» (ремонт системи водопостачання та каналізації);
- Острозький навчально-виховний комплекс «Школа І-ІІІ ступенів – гімназія» (ремонт приміщення №1, спортивний блок);
	 - Острозька школа І-ІІІ ступенів №1 (ремонт вузла вводу теплової енергії з влаштуванням обліку і регулювання).
	 У 2017 році та у І кварталі 2018 року в школи  придбано інвентар на суму 251000 грн., у дошкільні заклади – 49263 грн., ДЮСШ – 39175 грн., придбано матеріалів на ремонт приміщень закладів освіти на суму – 260592 грн. 
	Безпека життєдіяльності учасників освітнього процесу. Відділом освіти виконкому Острозької міської ради та закладами освіти міста щоквартально проводиться аналіз стану та причин травматизму серед учасників освітнього процесу, в разі необхідності розробляються відповідні профілактичні заходи. Упродовж 2017 року в закладах освіти міста не зафіксовано випадків виробничого травматизму серед працівників та травматизму дітей під час освітнього процесу. Статистика невиробничого травматизму становить 8 випадків.
	Для керівного складу  закладів освіти організовано роботу постійно діючого семінару з охорони праці та пожежної безпеки в роботі якого беруть участь медичні працівники та працівники пожежно-рятувальної служби. У закладах освіти міста проводяться Тижні знань з основ безпеки життєдіяльності, Дні цивільного захисту, Тижні безпеки дитини, в ході яких проводяться об’єктові тренування по відпрацюванню дій у надзвичайних ситуаціях, в тому числі при виникненні пожежі.                                                                                                                 
	Творча обдарованість. Відповідно до  затверджених  заходів забезпечено проведення міських етапів мовно-літературних конкурсів, Всеукраїнських олімпіад із базових дисциплін, турнірів, фестивалів, оглядів-конкурсів, виставок тощо.  Методичним  кабінетом організовано та проведено 15 олімпіад із базових дисциплін, у яких взяли участь 269 учнів закладів освіти  міста.
Учні Острозької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №1 вибороли І місць – 31, Острозького навчально-виховного комплексу «Школа І-ІІІ ступенів-гімназія» – 5,  Острозької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №3 – 1.     
	44 учні шкіл міста взяли участь в обласному етапі, перемогу здобули - 14: Острозька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №1 – 10 учнів, Острозький навчально-виховний комплекс «Школа І-ІІІ ступенів – гімназія» – 4 учні.		Упродовж 2017-2018 навчального року організовано та проведено 42 спортивні змагання, міський етап Спартакіади школярів, у  якій взяли участь близько 400 учнів. У 120 загальноміських  конкурсах взяли участь 528 школярів.     
	Проведення зовнішнього незалежного оцінювання. Відділом  освіти виконкому Острозької міської ради проводилась робота щодо якісної підготовки та організованого проведення зовнішнього незалежного оцінювання 2017 року. Вчасно, без порушень, учні довозилися до та із   пунктів тестування у м.Рівне. За результатами  навчання 7 учнів загальноосвітніх шкіл нагороджено медалями.          
	 На державну форму навчання вступили випускники: 
	-  Острозька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №1 –  20 (34,5%);
	- Острозький навчально-виховний комплекс «Школа І-ІІІ ступенів – гімназія» – 4 (28,5%);
	- Острозька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №3 – 1(11%).
	У звітному періоді  працівниками відділу та закладів загальної середньої освіти проведена значна робота щодо проходження ЗНО 2018 року. 66 (100%) випускників шкіл міста подали заяви на проходження ЗНО у цьому році.
	Запровадження інформаційно-комп’ютерних технологій. Упродовж 2017 року всі учні закладів загальної середньої освіти міста забезпечені відповідною комп’ютерною технікою та програмним забезпеченням. У відділі освіти та закладах освіти упроваджується Інформаційна система управління освітою (ІСУО), що дає можливість створити Єдину державну базу з питань освіти (ЄДБО), функціонують веб-сторінки всіх закладів освіти, організовано електронну реєстрацію дітей у заклади дошкільної освіти.
        	Робота щодо звернення громадян. Працівниками відділу освіти виконкому Острозької міської ради та керівниками підвідомчих закладів освіти забезпечується кваліфікований, неупереджений, об’єктивний і своєчасний розгляд звернень громадян, з метою оперативного вирішення порушених питань, задоволення законних вимог заявників, реального поновлення порушених конституційних прав та запобігання в подальшому таких порушень, повною мірою реалізовуючи при цьому визначені законодавством повноваження. Не допускається надання неоднозначних, необґрунтованих або неповних відповідей за зверненнями громадян, із порушенням строків, установлених законодавством, безпідставної передачі розгляду звернень іншим органам.   
	З метою забезпечення прозорості, відкритості і демократичності управління закладами освіти, керівниками забезпечується своєчасне інформування трудових колективів, батьківської громадськості про зміни в законодавстві;  правові, організаційні та фінансові засади функціонування закладів освіти. Робота сприяє виконанню вимог Законів України «Про звернення громадян» та «Про доступ до публічної інформації. Згідно Закону України «Про освіту» (ст. 30 )  заклади освіти оприлюднили фінансові звіти про надходження та використання всіх отриманих коштів у відповідних розділах своїх веб-сайтів.                                                                                              
       	За результатами моніторингу додержання законодавства з питань звернень громадян упродовж підзвітного періоду у відділ освіти надійшло 20 усних звернень громадян та 14 письмових, що надійшли до виконкому Острозької міської рад з питань освіти.
         	Адміністраціями закладів освіти за звітний період розглянуто 534 звернень громадян. Аналіз стану  щодо звернень громадян вивчається та розглядається на засіданні колегії при відділі освіти двічі на рік. На засіданні виконкому Острозької міської ради у грудні 2017 року начальник відділу звітувала про роботу із звернення громадян.
	 
ПРОБЛЕМИ ОСВІТЯНСЬКОЇ ГАЛУЗІ МІСТА: 
- дефіцит обсягу  освітньої субвенції для виплати заробітної плати педпрацівникам закладів освіти; 
- матеріально-технічне забезпечення закладів загальної середньої освіти для впровадження НУШ; 
- проведення капітального ремонту спортивного залу Острозької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №3; 
- проведення капітального ремонту вхідних тамбурів будівлі, коридорів та сходових кліток Острозької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №1; 	
- приведення у відповідність до нормативних вимог протипожежного захисту в закладах освіти (обладнання приміщень закладів освіти автоматичною пожежною сигналізацією, її ремонт та обслуговування, придбання та технічне обслуговування вогнегасників, обробка дерев’яних конструкцій вогнетривким розчином, ремонт та встановлення грозозахисту); 
- виконання приписів інспекції з енергетичного нагляду за режимами споживання електричної і теплової енергії у Рівненській області  щодо дотримання вимог експлуатації теплових господарств та електрогосподарств (проведення гідропневматичної промивки трубопроводів тепломереж, заміна електролічильників, ділянок електромереж, ремонт систем електроосвітлення). 
- потреба в оновленні та осучасненні приміщення їдальні Острозької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №3.






Начальник відділу освіти 				Л.Кухарук 
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