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У К Р А Ї Н А

ОСТРОЗЬКА МІСЬКА РАДА РІВНЕНСЬКОІ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ     КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

21 травня 2019 року                                                                               № 83                                              

 Про план заходів на 2019 рік 

з реалізації у місті Острозі 
Стратегії подолання бідності

Керуючись ст. 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,   на  виконання  розпорядження  Кабінету  Міністрів  України   від    20 лютого 2019 року № 86-р «Про затвердження плану заходів на 2019 рік з реалізації Стратегії подолання бідності»,  розпорядження голови Рівненської обласної державної адміністрації від 25 березня 2019 року № 254 «Про план заходів на 2019 рік з реалізації  у  Рівненській області Стратегії подолання бідності», виконком Острозької міської ради
                                          В И Р І Ш И В:

 
1. Затвердити план заходів на 2019 рік з реалізації у місті Острозі Стратегії подолання бідності згідно з додатком до цього рішення.
         2. Виконавцям  про   хід  виконання  рішення  інформувати управління праці та соціального захисту населення виконкому Острозької міської ради не  пізніше 25 числа останнього місяця кварталу.
        3. Управлінню праці та соціального захисту населення виконкому Острозької міської ради зведену інформацію  про хід виконання плану заходів з реалізації Стратегії подолання бідності подавати в Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації щокварталу до 01 числа.
4. Контроль за виконанням даного рішення доручити  заступнику міського голови Ситницькій О.А., а організацію його виконання - начальнику управління праці та соціального захисту населення виконкому Острозької міської ради Стратюку О.В.

Міський голова                                                            О.ШИКЕР
                                                                                                                                        Додаток                                                                                                                                                                                                                    

                                                                                                                                                        

 до рішення виконкому 

                                                               Острозької міської ради 

                                                                                                                                                                   
 від 21 травня 2019 року

№ 83
ПЛАН
заходів на 2019 рік з реалізації у місті Острозі Стратегії подолання бідності

	Зміст основного завдання 


	Найменування заходу
	Строк виконання
	Виконавці

	
	
	
	

	Розширення доступу до продуктивної зайнятості, сприяння зростанню доходів населення 
від зайнятості та виплат у системі державного соціального страхування для забезпечення умов гідної праці

Підвищення дієвості політики зайнятості



	1. Запобігання довготривалому безробіттю в результаті залучення зареєстрованих безробітних до активних заходів на ринку праці, зокрема шляхом:


	
	
	

	проведення заходів із психологічної підтримки найбільш вразливих категорій осіб для підвищення рівня інтеграції на ринку праці у результаті надання інформаційних, консультаційних, профорієнтаційних послуг та соціальної реабілітації


	1) забезпечення індивідуального супроводу окремих категорій безробітних, зокрема осіб з інвалідністю

2) посилення співпраці центрів
зайнятості з зареєстрованими безробітними  щодо сприяння організації та провадження підприємницької діяльності         
	протягом року


	Острозька  міськрайонна філія Рівненського обласного центру зайнятості, центр соціальних служб для сім’ї, сімей та молоді міськвиконкому

Острозька  міськрайонна філія Рівненського обласного центру зайнятості


	підтримки підприємницької ініціативи зареєстрованих безробітних шляхом надання допомоги по безробіттю одноразово для започаткування власної справи та надання послуг із фахового консультування, а також допомоги у плануванні та провадженні підприємницької діяльності

	
	
	

	Підвищення мобільності робочої сили на ринку праці



	2. Запровадження ефективних стимулів зайнятості населення у результаті створення гнучкої навчальної мережі з питань ведення малого бізнесу, запровадження державної підтримки розвитку сімейного бізнесу (фінансової, юридичної, адміністративно-консультаційної)
	1) надання за участю працівників органів державної влади, державної служби зайнятості інформаційних та консультаційних послуг  з питань організації підприємницької діяльності
	протягом року
	Острозька  міськрайонна філія Рівненського обласного центру зайнятості

	
	2) проведення семінарів, тренінгів із залученням експертів і фахівців для малих і середніх сільськогосподарських товаровиробників з питань провадження підприємницької діяльності та нових механізмів компенсації сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування


	протягом року
	Острозька  міськрайонна філія Рівненського обласного центру зайнятості

	3. Створення на місцевому рівні мережі спеціалізованих консультаційних центрів з питань організації та ведення власної справи
	сприяння утворенню та ефективній діяльності спеціалізованих консультаційних центрів з питань організації та ведення власної справи на базі центрів зайнятості
	протягом року
	Острозька  міськрайонна філія Рівненського обласного центру зайнятості

	                                                                          Активне сприяння детінізації зайнятості та доходів населення



	4. Підвищення ефективності та результативності соціального діалогу між державою, профспілками та організаціями роботодавців з питань формування та реалізації соціальної політики, регулювання трудових відносин
	1) активізація роботи територіальної тристоронньої соціально-економічної ради, сприяння утворенню та ефективній діяльності тристоронніх та двосторонніх соціально-економічних рад, зокрема в рамках реалізації проекту Міжнародної організації праці “Інклюзивний ринок праці для створення нових робочих місць в Україні”
	протягом року
	управління праці та соціального захисту населення міськвиконкому, Острозька  міськрайонна філія Рівненського обласного центру зайнятості

	
	
	
	

	
	
	
	

	Забезпечення доступності послуг соціальної сфери для населення незалежно від місця проживання



	5. Підвищення рівня доступу, якості та своєчасності надання медичних послуг 
	1) проведення моніторингу рівня доступності послуг з медичного обслуговування населення (медичних послуг)


	червень
	КНП «Острозький районний центр первинної медичної (медико-санітарної) допомоги»

	
	2) проведення моніторингу рівня відшкодування вартості лікарських засобів


	грудень


	КНП «Острозький районний центр первинної медичної (медико-санітарної) допомоги»

	6. Розвиток профілактичних соціальних послуг для сімей з дітьми з метою профілактики соціального сирітства
	розвиток патронату над дитиною  як інноваційної послуги для сімей з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах
	протягом року
	служба у справах дітей міськвиконкому,  центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міськвиконкому

	
	
	
	

	7. Поліпшення транспортної доступності населених пунктів шляхом будівництва, ремонту та утримання в належному стані доріг загального користування  та під’їзних доріг із твердим покриттям, розширення транспортної мережі (збільшення кількості автобусних рейсів і зупинок)


	проведення дорожніх робіт відповідно до державних будівельних норм і нормативів з урахуванням потреб осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	протягом року
	управління архітектури, містобудування, житлово-комунального господарства, благоустрою та землекористування

	8. Сприяння в наданні послуг закладами культури
	проведення культурно-мистецьких заходів, виставок, лекцій, бесід

	протягом року
	відділ культури і туризму міськвиконкому

	Сприяння ініціативності громад у розв’язанні найгостріших соціальних проблем та запобіганні бідності

	
	
	
	

	8. Залучення соціальних інвестицій і власних ресурсів  громади міста для створення комфортного середовища для населення, прийняття із зазначеною метою рішень щодо побутового його обслуговування та благоустрою 


	сприяння залученню інвестицій для створення комфортного проживання населення 
	протягом року
	відділ економіки, торгівлі та побутового обслуговування населення міськвиконкому


	9. Налагодження соціального супроводу сімей з дітьми, які опинилися у складних життєвих обставинах, здійснення нагляду та контролю за умовами життя, моральним, психічним і фізичним станом дітей із таких сімей


	забезпечення надання соціальних послуг, у тому числі соціального супроводу, сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах, відповідно до їх потреб
	протягом року
	центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міськвиконкому, служба у справах дітей міськвиконкому

	10. Організація дозвілля, оздоровлення та відпочинку дітей
	1) забезпечення направлення дітей, насамперед тих, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, на оздоровлення та відпочинок


	протягом року
	управління праці та соціального захисту населення міськвиконкому

	
	2) сприяння максимальному охопленню дітей системою оздоровлення та відпочинку шляхом розширення мережі закладів 


	протягом року
	управління праці та соціального захисту населення міськвиконкому, відділ освіти міськвиконкому

	
	3) формування реєстру надавачів послуг оздоровлення та відпочинку


	протягом року
	управління праці та соціального захисту населення міськвиконкому

	
	4) активізація роботи закладів позашкільної освіти, закладів культури з метою розвитку здібностей та обдарувань дітей, організації їх змістовного дозвілля
	протягом року
	відділ освіти міськвиконкому, відділ культури і туризму міськвиконкому

	
	
	
	

	
	
	
	

	11. Відновлення, збереження та невиснажливе використання екосистем, зокрема у результаті впровадження механізму економічного стимулювання до використання та охорони земель і підвищення родючості ґрунтів
	опрацювання питання організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, спрямованих на поліпшення стану земельних та інших природних ресурсів, у межах планування та здійснення заходів щодо сприяння зайнятості населення
	протягом року
	Острозька  міськрайонна філія Рівненського обласного центру зайнятості



	
	
	
	

	
	
	

	                                               Мінімізація ризиків бідності та соціального відчуження найбільш вразливих категорій населення 

Забезпечення подальшого реформування системи соціальної підтримки та зменшення масштабів бідності серед вразливих верств населення



	12. Забезпечення комплексного розв’язання проблем найбільш вразливих верств населення у результаті розширення сфери застосування принципу “єдиного вікна” під час надання соціальної підтримки, що передбачає поєднання надання матеріальної допомоги малозабезпеченим сім’ям із здійсненням заходів щодо соціальної інтеграції та підвищення конкурентоспроможності на ринку праці


	впровадження інтегрованої моделі соціального захисту через центри надання адміністративних послуг, що передбачає поєднання надання адміністративних послуг соціального спрямування (виплати) та соціальних послуг 
	протягом року
	центр надання адміністративних послуг міськвиконкому, управління праці та соціального захисту населення міськвиконкому

	13. Удосконалення системи забезпечення житлом найбільш вразливих верств населення із державного житлового фонду з урахуванням новітньої світової практики та вітчизняного досвіду, зокрема дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа
	надання пропозицій для виділення субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на проектні, будівельно-ремонтні роботи, придбання житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімейних, та забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа


	червень
	служба у справах дітей міськвиконкому

	Підвищення якості та рівня доступності соціальних послуг для вразливих верств населення

	14. Забезпечення надання державної соціальної підтримки за принципом раннього виявлення сімей, що потрапили у складні життєві обставини, у результаті налагодження співпраці установ, що надають соціальну підтримку, з  освітніми закладами, закладами охорони здоров’я, громадськими та волонтерськими організаціями


	1) впровадження  інтегрованої системи соціальної підтримки сімей

2) забезпечення надання при народженні дитини одноразової натуральної допомоги “пакунок малюка”
	щопівроку

протягом року
	центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міськвиконкому

управління праці та соціального захисту населення міськвиконкому, Острозька центральна районна лікарня



	15. Залучення недержавних інституцій до надання соціальних послуг
	забезпечення надання соціальних послуг із залученням громадських об’єднань через соціальне замовлення, конкурс соціальних проектів, державно-приватне партнерство
	щопівроку       
	центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міськвиконкому, управління праці та соціального захисту населення міськвиконкому



	
	
	
	

	16. Запровадження моніторингу та оцінювання якості соціальних послуг для забезпечення розвитку системи надання соціальних послуг, доступності таких послуг, прозорості їх надання, стимулювання надавачів соціальних послуг до підвищення їх якості


	проведення моніторингу та оцінювання якості соціальних послуг відповідно до методичних рекомендацій
	щопівроку
	міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), 

центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міськвиконкому

	17. Підвищення рівня доступу осіб з інвалідністю до установ соціальної сфери, громадського транспорту шляхом обладнання їх пандусами
	забезпечення обладнання установ соціальної сфери та громадського транспорту елементами доступності для осіб з інвалідністю та інших маломобільних категорій населення та підтримання існуючих


	протягом року
	управління архітектури, містобудування, житлово-комунального господарства, благоустрою та землекористування

	18. Розроблення нової системи надання соціальних послуг, орієнтованої на комплексну підтримку осіб з інвалідністю, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа, багатодітних сімей з малолітніми дітьми, ВІЛ-інфікованих, хворих на СНІД, хворих на туберкульоз


	запровадження ефективної системи надання послуг з комплексної реабілітації (абілітації) особам (дітям) з інвалідністю
	протягом року
	служба у справах дітей міськвиконкому, центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міськвиконкому, Острозька центральна районна лікарня 

	
	
	
	

	Розширення можливостей дітей, що вразливі до бідності та соціального відчуження, 
у частині отримання ними якісних послуг



	19. Внесення до переліку обов’язкових стандартів вимог щодо обладнання навчальних закладів спеціальними засобами доступу для дітей з інвалідністю, в тому числі пандусами, ліфтами, підйомниками для доступу до всіх поверхів навчального закладу


	забезпечення доступності закладів                 освіти для осіб з інвалідністю
	протягом року
	відділ освіти міськвиконкому



	20. Інтеграція дітей з інвалідністю до навчальних закладів шляхом залучення профільних спеціалістів і спеціально підготовлених педагогічних працівників, новітніх інформаційних технологій і практики, зокрема до роботи в реабілітаційних установах


	створення мережі ресурсних центрів підтримки інклюзивної освіти та інклюзивно-ресурсних центрів  з метою забезпечення супроводження дітей з особливими освітніми потребами у закладах освіти та підвищення фахової компетентності педагогічних працівників
	протягом року
	відділ освіти міськвиконкому

	
	
	
	

	21. Розвиток системи послуг, спрямованих на забезпечення сімейними формами виховання дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, соціальну інтеграцію та адаптацію зазначених дітей та осіб з їх числа


	впровадження міжнародної ініціативи “Громада, дружня до дітей та молоді”
	протягом року
	служба у справах дітей міськвиконкому,  центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міськвиконкому

	22. Підвищення ефективності профілактичних медичних оглядів дітей
	1) продовження роботи з проведення профілактичних медичних оглядів (насамперед дітей)  мобільними медичними бригадами у складі вузькопрофільних фахівців та їх забезпечення необхідним мінімальним набором діагностичної апаратури та приладів 


	грудень
	Острозька центральна районна лікарня, КНП «Острозький районний центр первинної медичної (медико-санітарної) допомоги»

	
	
	
	

	                        Керуючий справами виконкому                                                                  Л. СНІЩУК
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